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RESUMEN

Con motivo de cumplirse el 50.° aniversario de la sancion de la Ley N.° 20305 que creo el
Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires (CTPCBA) para regir el
gobierno y el control de la matricula profesional, y llevar su registro en los distintos idiomas,
algunos investigadores de la Comision de Relaciones Universitarias llevamos a cabo un estudio
a fin de (i) conocer los hitos histdricos mas significativos de la profesion de traductor publico en
la Argentina, y su relacion con la demanda del Estado, la academizacion de la carrera y el
establecimiento del CTPCBA; (ii) indagar acerca de la naturaleza juridica de esta entidad en
vista de otras formas de organizacion profesional; (iii) determinar como se reconfiguraron las
relaciones entre la Universidad y el Estado con la creacion del Colegio en cuanto al ethos
profesional; y (iv) analizar la forma en que se da hoy la relacion entre el ethos profesional del
traductor publico y el CTPCBA, y sus horizontes de accion. Por tratarse de un estudio
exploratorio, la investigaciéon no planted una hipétesis stricto sensu. Sin embargo, algunos
supuestos guiaron el estudio: la creacion del CTPCBA se inscribe como un epifenémeno de la
demanda del Estado a una profesion que acompané la Organizacion Nacional de la Argentina y
que ha sido un sostén para la expresion de su soberania. Asimismo, la creacion del Colegio ha
profundizado la legitimacion de la praxis profesional y ha establecido niveles de calidad para el
ejercicio profesional. El marco tedrico de esta investigacion se apoyo, principalmente, en el
concepto Bourdieusiano de «profesion» y en las competencias sustantivas de su praxis
profesional. La investigacion tuvo un caracter empirico y descriptivo, y se ubica dentro del giro
social de los estudios de la traductologia. El abordaje metodologico fue critico-hermenéutico, y
se utilizaron procedimientos cualitativos (analisis documental, entrevistas semiestructuradas y
analisis comparativos). Se generd conocimiento acerca de la naturaleza juridica del CTPCBA,
de la forma en que éste ha intervenido en la definicion del ethos y la praxis profesional, del
papel que ha jugado en el contexto nacional y del impacto que ha tenido en las relaciones
mediadas con el Estado Nacional y las Universidades.
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ABSTRACT

On the occasion of the 50th anniversary of the enactment of the Law No. 20305, which created
the Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires (Public Translators’
Association of Buenos Aires City) (CTPCBA, by its Spanish initials) to govern and control the
professional register, and to keep its records in the different languages, some researchers of the
Commission for University Relations carried out a study in order to (i) know the most
significant historical milestones of the profession of public translators in Argentina, and its
relationship with the demand of the State, the academisation of the Public Translator
Programme and the establishment of the CTPCBA; (ii) inquire about the legal nature of this
entity in view of other forms of professional organisation; (iii) determine how the relationship
between the University and the State was restructured with the creation of the CTPCBA in
terms of professional ethos; and (iv) analyse the relationship between the professional ethos of
the public translator and the CTPCBA, and reflect on its horizons of action. As this was an
exploratory study, the research did not set out a hypothesis strictosensu. However, certain
assumptions guided the study: the creation of the CTPCBA is an epiphenomenon of the State's
demand for a profession that has accompanied Argentina's National Organisation and been a
support for the expression of its sovereignty. Likewise, the creation of the Association has
deepened the legitimisation of professional practice and established quality standards. The
theoretical framework of this research was mainly based on the Bourdieusian concept of
«profession» and the competencies of its praxis. The research had an empirical and descriptive
character and may be placed within the social turn of translation studies. The methodological
approach was critical-hermeneutic, and qualitative procedures were used: documentary analysis,
semi-structured and in-depth interviews, and comparative techniques. Knowledge was
developed about the Association’s legal nature, the way it has intervened in the definition of the
professional ethos and praxis, the role it has played in the national context and the impact it has
had on mediated relations with the National State and the Universities.
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I. INTRODUCCION

En 2023 se cumple el 50. ° aniversario de la sancion de la Ley N.° 20305, que cred el
Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires (CTPCBA) para regir el
gobierno y el control de la matricula profesional, y llevar su registro en los distintos
idiomas. Es un rico periodo de medio siglo de infatigable labor que expresa una
vocacion sociopolitica y deontologica poco comin en el campo profesional. En este
contexto, algunos investigadores de la Comision de Relaciones Universitarias del
CTPCBA llevamos a cabo un estudio a fin de (i) establecer los hitos historicos mas
significativos de la profesion de traductor publico en la Argentina, y su relacion con la
demanda del Estado, la academizacion de la carrera y la creacion del CTPCBA; (i1)
indagar acerca de la naturaleza juridica de esta entidad en vista de otras formas de
organizacion profesional;(iii) determinar como se reconfiguraron las relaciones entre la
Universidad y el Estado con la creacion del Colegio en cuanto al ethos profesional y a
los aspectos deontoldgicos y(iv) analizar la forma en que se da hoy la relacion entre el
ethos profesional del traductor publico y el CTPCBA, y el horizonte de su accionar.

Esta investigacion busco dar respuestas a los siguientes interrogantes:

(como se instituy6d la profesion de traductor publico en el periodo de la
Organizaciéon Nacional de la Argentina?, ;cémo intervino el Estado nacional y su
demanda de formacion en la génesis de la carrera universitaria de Traductor Publico y
en la academizacion de la carrera? ;qué papel cumplio el Colegio de Traductores
Publicos de la Ciudad de Buenos Aires en esta alianza estado-universidad?, ;qué
caracteristicas asumi6 la eleccion de colegio como categoria de asociatividad
profesional? y ;qué horizontes de accion posee hoy la institucion pionera de la
Argentina?

Por tratarse de un estudio exploratorio, la investigacion no plante6 una hipotesis
stricto sensu. Sin embargo, algunos supuestos guiaron el estudio: la creacion del
CTPCBA se inscribe como un epifenomeno de la demanda del Estado a una profesion
que acompaiio la Organizacion Nacional de la Argentina y que ha sido un sostén para la
expresion de su soberania (Plencovich, 2021; Plencovich et al., 2020; Plencovich et
al.,2021). Asimismo, la creacién del Colegio profundiz6 la legitimacion de la praxis
profesional y establecid niveles de calidad para el ejercicio profesional.

El marco tedrico de esta investigacion se apoyo, principalmente, en el concepto
de profesion de Pierre Bourdieu (1992). El autor analiza tangencialmente este término
cuando sostiene que es una palabra de la lengua comun que se ha colado de contrabando
en el lenguaje cientifico y agrega que primordialmente alude a una construccién social,
el producto de un trabajo de construccion de un grupo y de una representacion de ese
grupo, que se ha deslizado discretamente al mundo de la ciencia social (Bourdieu, 1992:
212-213). Asimismo, apelamos al concepto de profesion moderna que ofrece algunas
notas de interés a nuestro trabajo.

Segin algunos autores (Liebermann, 1977; Plencovich &Picco, 1982;
Symeonides, 2015), desde un punto de vista contemporaneo, la categoria profesion
implica profesar, palabra que proviene del verbo latino profesare que significa decir en
publico, y consiste en realizar oportunos y diferenciados servicios a favor de la
sociedad. Estos servicios so6lo se pueden realizar a partir de conocimientos sistematicos
que exigen un aprendizaje académico especializado. Los miembros de una profesion
poseen un alto grado de libertad de decision y definen lo que constituye su campo
profesional. Las profesiones implican asociaciones que regulan, segun criterio propio, el
modo de reclutar a sus miembros, el de sancionarlos y determinar su no pertenencia.
Los profesionales se rigen por un cddigo de ética profesional, con normas explicitas que



garantizan el que no se haga un mal uso de la autonomia profesional. Asimismo, tanto la
formacion continua de las profesiones como la investigacion cuidan que la actividad
profesional se realice siempre sobre una base cientifica segura y segun estandares
claramente definidos.

Por ultimo, la definicion de profesiones liberales segun el Tribunal Europeo de
Justicia'establece que

[las profesiones liberales](...) son actividades que, inter alia, poseen un marcado
caracter intelectual, requieren un nivel alto de calificacion y a menudo se encuentran
reguladas profesionalmente en forma clara y estricta. En el ejercicio de tal actividad, el
elemento personal reviste especial importancia en ese ejercicio y siempre implica una
amplia independencia en el logro de las actividades profesionales (la traduccion desde
el inglés es nuestra).

En el caso de la traduccion publica en la Argentina, la construccion profesional
ha implicado un proceso sociopolitico que acompaii6é a la Organizacién Nacional del
pais de mediados del siglo XIX,que se simboliza con la Constitucion Nacional de 1853.

La profesion de traductor en América y en el Rio de la Plata se remonta a varias
centurias anteriores al siglo XIX (Arnaud, 1950; Valdeon& Vidal, 2017; Witthaus,
1981). Asimismo, previamente a la llegada de los europeos a América, hay registros de
la labor del intérprete entre los pueblos originarios de distintas lenguas.” Ahora bien, los
estados modernos del siglo XIX se han caracterizado por cuatro elementos esenciales:
una poblacién permanente, un territorio determinado, un tipo de gobierno y capacidad
de relacion con los demas estados (soberania). Estos componentes se reafirmaron mas
tarde en 1933 a través de la Convencion Interamericana de Montevideo, que concluyo
que el Estado es una persona del derecho internacional (Plencovich, 2021).

De todos ellos, la soberania es el elemento mas exclusivo; sin él el Estado no
puede existir. Como poder supremo, la Soberania presenta dimensiones internas y
externas. La soberania interna se refiere al poder del Estado de ordenar y regular las
actividades de las personas, grupos e instituciones dentro de su territorio. Desde el
punto de vista externo —en el cual nos centraremos en este articulo— implica la plena
libertad del Estado de participar en la comunidad de las naciones y la capacidad de
mantener relaciones con otros estados. Cuando el didlogo se entabla con paises de
distintas lenguas del Estado soberano, surge la profesion de traductor publico en la
Argentina. Estos profesionales habilitan la comunicacion de los estados que hablan
lenguas diferentes sobre temas publicos, como cuestiones militares, diplomaticas,
politicas, econdmicas, culturales, educativas, sanitarias, comerciales (Plencovich et al.,
2021).

Cabe destacar que la Constitucion Argentina de 1853 promovié la inmigracion
en su preambulo y en el articulo 25 foment6 la inmigracion europea. Ademas, quitd
cualquier barrera que obstaculizara la entrada en el territorio argentino de los
extranjeros que tuvieran por objeto labrar la tierra, mejorar las industrias, e introducir y
ensefar las ciencias y las artes. Este articulo, la Ley de Inmigracion y Colonizacion de
1876 y otras politicas publicas promovieron la inmigracion en el pais. Desde un punto
de vista tedrico, estas politicas inmigratorias hallaron su sustento tedrico en la obra del
politico Juan Bautista Alberdi (1810-1884), Bases y puntos de partida para la
organizacion politica de la Republica Argentina (1852), que constituy6 la génesis de la
constitucion y la agenda politica del pais.

YECJ 11 octubre 2001, C 267/99, ECR 2001, I-7467 (Adam).
’En especial, esto se dio en las Cortes de Tenochtitlan y de Cuzco (Brotherstone, 2002).



Asimismo, esta investigacién recurre al concepto de academizacion, como el
ingreso de una profesion al ambito de la educacion superior (Plencovich, 2017) y su
transformacion en carrera académica dentro de la universidad. Al respecto, en otros
lugares (Plencovich et al., 2020; Plencovich, et al., 2021) nos referimos a la temprana
academizacion de la carrera de Traductor Publico en la Argentina, un hecho
significativo que se dio en el seno de la Universidad de Buenos Aires a mediados de la
década de 1860, poco después del proceso de Organizacién Nacional mencionado.

Unido de manera indisoluble a la evolucién de esta carrera, se encuentra el
concepto de demanda del Estado como el pedido expreso del Estado Nacional a la
Universidad de creacién de carreras directamente vinculadas a su ambito. En la
Argentina, el caso de la ingenieria nuclear es un ejemplo paradigmatico de la demanda
del Estado en el siglo XX.> En cuanto a la carrera de Traductor Publico, hemos
investigado cdmo se dio esta demanda a la Universidad a través de piezas legales en el
siglo XIX (Plencovich, Jeansalle, Bacco y Rivas, 2020; Plencovich, Bacco, Rivas y
Jeansalle, 2021).

Ademas, el concepto de ethos profesional también guia nuestra investigacion, en
cuanto a que el ethos (caracteristica esencial que identifica en este caso a una
profesion), es el producto de una construccidon y reconstrucciéon social y personal
continua, dinamica, de la profesion. En esta construcciéon los profesionales de la
traduccion publica tejen la trama que como un tapiz recoge el envés —hecho de
historicidad, de hitos, de datos objetivos— y el revés, hecho de aspiraciones, temores,
valoraciones, diferentes logicas y creencias. En este todo, mezcla de lo factico y lo
normativo, lo racional y lo fortuito, los actores construyen histéricamente sus lugares de
vida, sus espacios de decision, en suma: su ethos profesional. Asimismo, nos parecio de
riqueza conceptual, el concepto de trayectoria de las instituciones en la busqueda de su
identidad que plantea Manuel Castells (2012). Este concepto permea tanto el rumbo de
la institucion como la profesion, que en este caso le da sostén. El autor reconoce en
estas trayectorias una identidad de proyecto, una identidad legitimadora y una identidad
de resistencia.

La identidad del proyecto se da cuando los actores sociales colectivos, a partir
de los recursos culturales que disponen, construyen su propia identidad y redefinen de
esta manera su posicion en la sociedad y, cuando lo hacen, transforman la dindmica
social. La identidad de resistencia estagenerada por aquellos actores que se encuentran
en condiciones subalternas, por lo que construyen puntos de resistencia y supervivencia,
y se basan en principios diferentes de los que impregnan las instituciones de una
comunidad.La identidad legitimadora es la que introducenlas instituciones dominantes
de la sociedad para ampliar y racionalizar su dominio frente a los actores sociales.Por
supuesto, para el autor estos son movimientos de afirmacidon continua en la historia; asi
plantea que las identidades que comienzan como resistencia pueden generar proyectos
y, en el decurso temporal, convertirse en dominantes en las instituciones de la sociedad,
con lo cual se vuelven identidades legitimadoras para racionalizar su dominio.

La dinamica de la identidad muestra que, desde el punto de vista social, la
identidad se construye dentro de su contexto historico, independientemente de los

* La carrera de Ingenieria Nuclear se cred en el Instituto Balseiro, en la Unidad Académica de la
Universidad Nacional de Cuyo, a través de un convenio con la Comision Nacional de Energia Atdmica
(CNEA) a fines de la década de 1970, dada la preocupacion politica de formar recursos humanos
enfocados en todo lo concerniente a las tecnologias nucleares para responder al plan nuclear de ese
entonces (Solari et al., 2022). Cfr. Costanzo (2020), Comunicacion personal. Presentacion realizada en el
marco de la Maestria en Politicas Educativas de la Universidad Torcuato di Tella, 10 de agosto de 2020.



beneficios que les pueda acarrear a los grupos de actores que constituyen una
comunidad. Lo interesante que suponen estas formas de busqueda de un ethos propio se
da alrededor de algunas figuras que se presentan como «hacedoras» del cambio social.
En este sentido, Alain Touraine ef al. (2004) plantean que la identidad proyecto produce
sujetos, segun los define como personas capaces de crear una historia personal, de
otorgar sentido a todo el ambito de las experiencias de la vida individual. Por ltimo,
como se construyen los diferentes tipos de identidades, por quiénes y con qué resultados
no pueden abordarse en términos generales, sino que depende del contexto social. La
politica de la identidad, como escribe Zaretsky (1991), debe situarse en la historia
(Figura 1).

Figura 1. Marco tedrico de la investigacion

Marco teorico
Estado

Soberania
Demanda del Estado (Costanzo, 2020;
Solari et al_, 2022).

Colegio
Profesion (Bourdieu & Wacquant 1992),
Colegios y otras formas
asociativas (Barres, 2022).

Universidad
Academizacion

de las carreras (Plencovich &
Rodriguez, 2017).

Competencias profesionales y académicas
(Perrenoud, 2002), identidad (Castells, 2012).

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a los antecedentes de este estudio, existe un vacio de investigaciones
sobre las relaciones colegio profesional-demanda del Estado-Universidad, que
atribuimos en parte a las caracteristicas especiales que ha asumido la profesion en la
Argentina, a su relacién con el Estado y a su proceso de academizacion. Hemos
investigado algunos aspectos parciales en estudios previos, como la caracterizacion de
la formacion de los traductores publicos en la Argentina (Plencovich et al., 2020), en
cuanto a la génesis de la carrera y sobre su historicidad y academizacion (Plencovich,
2021; Plencovich, et al., 2021). En lo relativo a lo histérico, existen algunos estudios
sobre la trayectoria del colegio (Arnaud, 1958; Magee & Pereiro, 2008; Nitti, 1947;
Witthaus, 1981). Asimismo, en cuanto a la profesion, se pueden citar estudios en el
ambito argentino e internacional (Arnaud, 1950, Baj¢i¢&Dobri¢Basaneze, 2016;
Penaroja Fa, Valdeon&Africa, 2018). Desde el punto de vista de su naturaleza juridica,
Barres (2022) realizd6 un deslinde entre las distintas formas que pueden asumir las
asociaciones profesionales, en tanto ejercen el poder de policia profesional delegado por
el Estado, y NafdWaasaf (2003) se refiri6 a la colegiacion de intérpretes y traductores
en la Argentina.

II. METODOLOGIA



La investigacion tuvo un caracter empirico y descriptivo, y se ubicadentro del giro
social de los estudios de la traductologia (Angelelli, 2012). El abordaje metodoldgico
fue critico-hermenéutico y se utilizaron —principalmente— procedimientos cualitativos
(andlisis documental, entrevistas en profundidad semiestructuradas y analisis
comparativos).

Los aspectos principales que se analizaron fueron las siguientes:

(1) fenémenos historicos y politicos de la relacion Estado-Universidad-Colegio
de Traductores Puablicos;

(i)  naturaleza juridica del colegio como forma asociativa profesional;

(i)  constitucion del ethos profesional del traductor publico;

(iv)  reconfiguracion de las relaciones Estado-Universidad a la luz de la creacion
del CTPCBA; e

(v) impacto de la creacion del colegio en la profesion.

Dado que la estructura de la investigacién se encuentra vinculada con lo historico, el
analisis de documentos (fuentes primarias) revisti6 una importancia crucial en esta
investigacion. En este sentido, se busco en la Biblioteca Bartolomé Mitre del colegio
documentos historicos, juridicos, profesionales, boletines de divulgacion de la labor del
colegio, actas de la institucion y otra documentacion de interés, como registros de las
matriculas profesionales y legislacion correspondiente a otros colegios del pais (cfr.
fuentes primarias en las Referencias). Contamos con la inestimable ayuda del
bibliotecario de la institucion y miembros de otros colegios del pais.

También se realizaron entrevistas semiestructuradas a traductores publicos
contemporaneos a la apertura del colegio a fin de conocer sus testimonios y entrevistas a
miembros de la Federacion Argentina de Traductores (FAT) para determinar la
constitucion de otros colegios argentinos a fin de conocer su forma de organizacion y
establecer comparaciones.

En cuanto a la proyecciéon de la institucidon, se realizaron entrevistas en
profundidad a las autoridades vigentes en el curso de la investigacion.

La alineacion de objetivos, interrogantes de la investigacion, variables bajo
estudio, procedimientos y técnicas metodoldgicas se describen en la siguiente matriz de
consistencia:

Cuadro 1: Matriz de consistencia entre objetivos, interrogantes, aspectos, procedimientos y técnicas
Objetivos especificos Interrogantes Aspectos

Procedimientos y técnicas.

(1) Establecer los hitos

historicos mas significativos de

la profesion de traductor
publico en la Argentina
respecto de la creacion del
CTPCBA vy su relacion con la
demanda del Estado y la
academizacion de la carrera.

( Como surge histéricamente
la profesion de traductor
publico en la Argentina?,
(Qué papel jugaron el
Estado nacional en su
demanda de formacion en la
génesis de la carrera y la
Universidad en la
academizacion de la carrera?

Aspectos historicos y
politicos de la relacion
Estado-Universidad-
Colegio de Traductores.
Constitucion del ethos
profesional del traductor
publico.

Anélisis hermenéutico
documental (leyes,
resoluciones, actas de
constitucion del
CTPCBA, entre otros).
Linea de tiempo con
hitos historico-politicos.

(i1) Indagar acerca de la
naturaleza juridica del
CTPCBA en vista de otras
formas de organizacion
profesional y perspectivas de
asociaciones en el pais y en la
region;

(Qué caracteristicas asume
la eleccion de un colegio
como categoria de
asociatividad profesional?

Naturaleza juridica del
colegio como forma
asociativa profesional.

Analisis hermenéutico
documental (Ley N.°
20305, Codigo
deontologico, Actas del
CTPCBA).

Entrevistas
semiestructuradas.
Diferencias juridicas




entre colegio, consejo y
asociacion.

(ii1) Determinar como se

reconfiguraron las relaciones

entre la Universidad y el
Estado con la creacion del
CTPCBA;

(Qué papel cumplio el
Colegio de Traductores
Publicos en la alianza
estado-universidad?

Reconfiguracion de las
relaciones Estado-
Universidad a la luz de la
creacion del CTPCBA.

Analisis hermenéutico.
Entrevistas.
Hitos socio-historicos.

(iv) Analizar la forma en que se
da hoy la relacion entre el ethos

profesional del traductor
publico y el CTPCBA, y el
horizonte de su accionar.

(Qué horizontes de accion
asume hoy la institucion
pionera de la Argentina?

Impacto de la creacion del
colegio en la profesion, en
el contexto argentino.

Analisis hermenéutico.
Evolucion de la
matricula.

Series de matriculas
Sanciones (naturaleza).
Creacion de otras
instituciones semejantes.
Cobertura.

Fuente: Elaboracion propia.

III. RESULTADOS

A continuacion, presentaremos los resultados mds importantes de esta investigacion.
Los ordenaremos segun la secuencia de los objetivos y los interrogantes planteados.

3.1 Dimensiones histéricas de la profesion de traductor publico en la Organizacion
Nacional de la Argentina

Hemos mencionado en otro lugar la importancia de la academizacion de las profesiones,
proceso a través del cual una profesion se vuelve una ocupacion de graduados,
generalmente a través de planes de estudio que se imparten en universidades u otras
instituciones de nivel superior (Plencovich & Rodriguez, 2018). Es un concepto muy
caro al siglo XIX y a partir de €l los estados nacionales utilizaron algunas caracteristicas
de esas instituciones de nivel superior como pautas de admision, sistemas internos,
estandares de calidad, formas de evaluacion y rendicion de cuentas para tutelar los
sistemas formadores de las distintas profesiones. Muchas veces, como en el caso del
traductor publico, las profesiones existian desde antes de su academizacion.

La carrera de traductor publico en la Argentina fue producto de una temprana
academizacion y, como hemos sefialado en otros trabajos, fue funcional al proceso de
Organizacion Nacional del pais (Plencovich et al., 2021). El origen del diploma de
traductor publico, emitido por una instituciéon educativa autdbnoma, se remonta a 1868,
cuando el Ministerio de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires public6 el 17 de julio
en la Gaceta Oficial un decreto firmado por Adolfo Alsina, que regulaba las formas de
obtencion del grado de traductor publico en el ambito universitario, que a la sazén
correspondia a la Universidad de Buenos Aires (1821), Uinica universidad bonaerense.*

En su breve articulado, el decreto establece que a partir de la fecha de sancion,
los postulantes al titulo de traductor publico, que hasta ese momento era otorgado
administrativamente por el gobierno, debian acreditar su moralidad y buenas

* El caso de la carrera de Traductor Publico es singular, en cuanto a la exigencia del titulo para el
desempefio profesional. Si se la compara con la del Notario, otra antigua profesion en el pais, debemos
recordar que en el ambito de la Ley 1144/1881 de Organizacion de la Justicia en la Capital Federal, no era
necesario tener un titulo universitario para ejercer el notariado. Tampoco lo pedia la Ley 1893/1888. El
requisito se exigio treinta afios mas tarde, a través de laLey 7048 (1910), primera ley nacional que exigid
un titulo universitario para acceder a la funcion notarial (Gutiérrez Zaldivar, 2017; Negri, 1947).




costumbres, y rendir examen ante el tribunal de catedraticos presididos por el Rector de
la Universidad.’ Esto no significa que en forma previa a la organizacion nacional no se
hayan expedido titulos de traductor o intérprete en lo que es hoy el territorio
nacional.En otro lugar (Plencovich, Bacco, Rivas y Jeansalle, 2021), citamos el caso de
Santiago Avendafo, intérprete oficial de lengua ranquel que actudé en el ambito
bonaerense para el ejército de Alvaro Barros. Avendafio sefialaba que tenia dos
diplomas que lo acreditaban como tal.

En 1873, el articulo 33 de la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires
establecio «que las universidades y facultades cientificas erigidas legalmente expediran
los titulos y los grados de su competencia quedando a la legislatura la facultad de
determinar lo concerniente al ejercicio de los profesionales liberales».

Ahora bien, si analizamos la definicion moderna de profesion planteada lineas
arriba, vemos que algunas de sus caracteristicas se habian concretado en las ultimas
décadas del siglo XIX para la carrera de traductor publico. También los actores
fundamentales que se relacionan con la profesion —el Estado y la Universidad—
desempefiaban su papel: el Estado a través de una demanda concreta de sistematizacién
de los estudios a la universidad, que otorgaba seguridad y autonomia al conjunto de
conocimientos expertos (que era el objeto de la prestacion de servicios). Asimismo, se
habia institucionalizado 1la funcion del traductor publico en reparticiones
gubernamentales a través de los codigos y otras piezas legales.® Sin embargo, en cuanto
a la profesion, faltaban algunos requisitos para el perfeccionamiento de la idea: la
asociatividad y la regulacion juridica y deontoldgica profesional. La tarea no era menor.

3.2 La creacion del Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires
como hito historico de la profesion

El Colegio de Traductores posee su actual caracter —como entidad respaldada por una
ley que la constituye— desde 1973. Sin embargo, no es posible dentro de lo historico
hablar de un limite cero a partir del cual se crea algo ab nihilo. Por el contrario, siempre
hay indicios, voluntades, personas clave y aspectos culturales instituyentes que act@ian
como marcas para la aparicion de un hecho fundacional. En atencion a esta forma de
concebir la historia como un continuum, hemos establecido una periodizacion en la vida
institucional del colegio: (i)Primeros pasos hacia la colegiacion (1916-1950); (ii) el
Colegio de Traductores Publicos Nacionales (CTPN): Ave Fénix (1955-1973) y(iii) la
Ley 20305 y la creacion del Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos
Aires(1973-2023).

(i)Primeros pasos hacia la colegiacion (1916-1950)

> En algunos primeros analisis sobre la carrera, a partir de la mencion que Augusto Texeira de Freitas
(1816-1833) hace en su Eshoc¢o de un Codigo Civil para o Brasil, se supuso que la profesion tenia un
origen lusitano. Sin embargo, en analisis posteriores se concluyd que sus raices se encuentran en la
corona espafiola y en la legislacion indiana.

6C(’)digo Civil, articulos 999 y 3663; Codigo Comercial, articulo 66; Codigo Penal, articulos 243 y 275;
Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion, articulos 115, 123 y 518; Cédigo de Procedimientos en
lo Criminal para la Justicia Federal y los Tribunales Ordinarios de la Capital y Territorios Nacionales,
articulo 252; Registro Civil de la Capital Federal, ley 14586 del estado civil y capacidad de las personas;
otras leyes y multiples acordadas.



Los antecedentes directos del colegio en la Argentina de los que hemos encontrado
registros se remontan al inicio del siglo XX (véase Anexo I).’

El primer intento de fundacion de una asociacion profesional —alrededor de una
profesion que tenia desde hacia varias décadas su estatus de carrera universitaria— se dio
en 1916 con una creacion fugaz. Segun Nitti (1947), en su documentada recension de
antecedentes del colegio, en ese afio se gestd un colegio profesional, dirigido por el
traductor Marval (;?). Otro intento de creacion de una asociacion fue la que se dio
después y que quedo acéfala por el fallecimiento de sus dirigentes el profesor Arturo Da
Fonseca Alexandre y el escribano Guillermo J. Broens. Este colegio otorgd continuidad
al que se fundo anos después, seglin veremos a continuacion.

Colegio de Traductores Publicos Nacionales (1937)

Este colegio se cred el 14 de agosto de 1937 y obtuvo su personeria juridica por el
decreto N° 64171 del 4 de junio de 1940 (Poder Ejecutivo, Ministerio de Justicia e
Instruccion Publica).® Segun elLibro de Actas:#

el 22 de febrero de 1938 se retinen en el edificio de la Avda. de Mayo 810, los
Traductores Publicos matriculados ante los Tribunales de la Capital, con el objeto de
constituir una Asociacion Civil bajo la denominacion de Colegio de Traductores
Publicos. Se aprueban los Estatutos con el proposito de: Representar a los Traductores
Publicos matriculados ante los poderes publicos. Propender al mejoramiento de su
situacion legal y material. Establecer vinculos culturales. Se determinan tres categorias
de socios: Activos, Honorarios y Adherentes y también se contempla el control de la
conducta de los Traductores Publicos quienes, en caso de observar un desempefio
inmoral o indecoroso, pueden ser suspendidos o expulsados por la Comisioén Directiva
reunida expresamente a tal fin. La Comision Directiva quedé integrada de este modo:
Presidente: Mario Nitti; Vice-presidente: Walter A. Power; Secretario: Alejandro
Tchamun; Prosecretaria: Anita Schneidewind.

La asamblea se realizd en la sede del Colegio de Doctores en Ciencias
Econodmicas en la cual se resolvié que fuera la continuacion de un colegio anterior en
formacion, el que quedod acéfalo por el fallecimiento de su presidente y vicepresidente
(Boletin Oficial del Colegio de Traductores Publicos Nacionales, 1, diciembre de 1938).

Este colegio tuvo una publicacion (diez nimeros a la altura de 1950) llamada
Boletin Oficial del Colegio de Traductores Publicos Nacionales, que era su 6rgano de

7 A fines del siglo XIX, cuando el traductor publico deseaba actuar en los tribunales, debia inscribirse ante
un registro que llevaba la Superintendencia de la Camara Civil, que se denominaba «matriculay.
Asimismo, debia presentar su diploma y en una audiencia prestar juramento e inscribirse ante el registro.
Con la creacion del Ministerio de Justicia e Instruccion Publica, tanto el Ministerio como la Escuela de
Comercio de la Universidad de Buenos Aires (creada en 1892, bajo el patrocinio del presidente, traductor
publico y Doctor en Leyes Carlos Pellegrini) podian registrarlos. El Ministerio debia comunicar a la
Cémara los diplomas que extendia, y los interesados debian prestar juramento ante el tribunal e inscribirse
en su matricula para poder ejercer su profesion en la Capital Federal.

La practica de prestar juramento ante la Camara Civil se prolongd por décadas hasta la creacion del
Colegio de Traductores Publicos en 1973, y presento diferencias en las jurisdicciones provinciales (v.q.
Barres, 2022, passim). Exigian la matricula las provincias de Mendoza, Buenos Aires, Entre Rios (a
través del decreto 14100/1939) y Salta (a través del decreto 3671/1939 que validaba las traducciones de
traductores publicos).

® En el texto del decreto aparece su nombre como Colegio de Traductores Piblicos, sin la calificacién de
Nacionales.
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difusion, «por medio del cual se dan a conocer sus problemas y sus conquistas en el que
colaboran con interesantes articulos especialistas en la materia» (Arnaud, 1958, p. 192).

La sede de esta institucion se encontraba en el tercer piso del Palacio de Justicia.
Seglin lo expresaba su secretario, no fue facil dar cuerpo y forma a una organizacion de
esta indole. Tropezaron con el inconveniente de no contar al principio con un nimero
suficiente de socios que les permitiera procurar una sede digna, por lo cual recurrieron
al Colegio de Procuradores de la Ciudad de Buenos Aires, en donde realizarian las
futuras asambleas y constituirian domicilio. La personeria juridica se obtuvo a través de
la gestion del doctor David Wolfzun, uno de los vocales de la primera comision
directiva.

El colegio emiti6 una serie de comunicaciones a las autoridades civiles,
juridicas, militares, municipales y culturales sobre las actividades que realizaba.

Entre sus acciones, el colegio organizé en 1941, 1942 y 1943 cursos libres de
préctica pericial en la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad de Buenos
Aires y propicio la creaciéon de un Curso de Practica Pericial obligatorio en esa
facultad,y que las catedras y mesas examinadoras, en particular las de idiomas y
Practica Pericial, se integraran con Traductores Publicos.

Segiin Arnaud (1958, p.192):

Muy beneficiosa ha sido la labor del Colegio en su lucha por jerarquizar la profesion de
traductor publico y defender sus intereses, dandole el rango que le corresponde y
moralizando su ejercicio. Entre otras muchas realizaciones, obtuvo la sancién del decreto
41109 de 1939; la presentacion de dos proyectos de ley reglamentando la profesion en 1938
y en 1941; una acordada del 28 de junio de 1943 de las Camaras de Apelaciones de lo Civil,
modificando normas de tramite en la ratificacion de traducciones, etc.

El colegio tuvo como objeto constituir una asociacion civil cuyo estatuto tenia los
siguientes propositos: 1) representar a los traductores publicos matriculados ante los
poderes publicos; 2) propender al mejoramiento de su situacion legal y material y 3)
establecer vinculos culturales.

Elinterregno: el sindicato de Traductores Publicos (1950-1955)

En este periodo se dio un «apagény institucional. Entre los afios 1950-1955, esta entidad
debié incluirse en la Federacion de Sindicatos’y se convirtié en el Sindicato de
Traductores Publicos, lo que cambié su naturaleza de asociatividad profesional y le
infundié un caracter gremial, distinto de los principios profesionales que habian
motivado su creacion. Como consecuencia, sus miembros fueron apartandose de la
entidad hasta que finalmente desaparecio, sin dejar registros, ya que el libro de actas
institucionales de ese periodo desapareci6é (Magee & Pereiro, 2008).

(i) El Colegio de Traductores Publicos Nacionales: Ave Fénix (1955-1973)

® El modelo sindical argentino comenz6 a conformarse en la década de 1920 a partir de la difusion de un
tipo de organizacion que se basaba en los sindicatos por rama ocupacional con alcance en todo el pais.
Este tipo de organizaciones laborales se constituyd como una estructura articulada en forma piramidal,
cuya base la constituian las organizaciones denominadas de primer grado que se reunian en forma
federativa con entidades similares, para constituir asociaciones de segundo grado, superiores o de mas
complejidad, que son las federaciones, cuyas atribuciones jerarquicas debian respetar un margen de
funcionamiento auténomo y de accionar independiente; y las de fercer grado, que eran las
confederaciones que agrupan a sindicatos y federaciones de distinta actividad laboral.
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Fue creado —o recreado, segun algunas voces autorizadas (Tanoue citado por Magee y
Pereiro, 2008)— el 22 de octubre de 1955, en un local de la calle Cangallo 1479. Segiin
el Acta Constitutiva, 41 traductores signaron su constitucion y eligieron una comision
directiva con caracter provisional."

La asamblea que lo constituyd declaré que era un organismo profesional y que
habia tenido que erigir la institucion en atencion a la cesacion de actividades de
entidades que se atribuyeron la representacion gremial a través del Sindicato de
Traductores Publicos. Se creo el Boletin del Colegio, se abrid una cuenta bancaria, y se
comenzo a utilizar un carnet profesional confeccionado por la institucion y sellado por
la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil.

Segun su estatuto, sus propositos principales eran: a) representar a sus asociados,
los traductores publicos universitarios matriculados, ante los poderes publicos, y tomar
las disposiciones necesarias para asegurarles el libre desempefio de su profesion y para
velar por el mantenimiento del decoro e independencia de ella; b) propender por todos
los medios al mejoramiento de su situacion legal y material; c) establecer vinculos
amistosos y culturales con las instituciones juridicas, literarias y universitarias
nacionales y extranjeras; d) asesorar a los poderes publicos e instituciones privadas que
lo soliciten; y f) gestionar ante los poderes publicos de la Nacion, de las provincias y
comunas del pais, la adopcion de medidas que interesen a los traductores publicos.

En el Boletin del Colegio se volvia a expresar la defensa de los asociados y la
competencia desleal que se observaba desde el siglo anterior.

Una carta enviada a la Comision Directiva el 28 de noviembre de 1958, firmada
por el traductor publico ZdzislawGalaczynski, ofrece un vivido testimonio de la
situacion:

Se necesita mucha solidaridad y un poco de sacrificio para acabar una vez por siempre
con la vergonzosa dependencia del traductor publico de los intermediarios, verdaderos
amos de nuestra profesion. Somos el unico gremio de profesiones liberales que acepta
esta dependencia y verdadera esclavitud (Boletin Nimero 2 del Colegio de Traductores
Publicos Nacionales, 1958).

En la misma publicacion, otra carta de la traductora publica Clara Robine de
Bethan, se expresa en el mismo sentido:

(...) Es inadmisible que hombres y mujeres, mayores de edad, con titulo universitario,
olviden todo lo que han estudiado y se avengan a recibir las partidas y trabajos que les
entregan los intermediarios (Boletin Numero 2 del Colegio de Traductores Publicos
Nacionales, 1958).

(iii) La Ley 20305 y la creacion del Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad
de Buenos Aires (1973-2023)

La sancién de la Ley Nacional N.° 20.305 del 25 de abril de 1973 fue un hito para la
profesion de traductor publico en la Argentina. La Ley estipulaba que el colegio estaba
instituido para regir el gobierno y el control de la matricula profesional y llevar su
registro en los distintos idiomas.Es un colegio profesional autbnomo, con independencia
académica, institucional y econdmica, que hoy incluye, entre otras, las siguientes metas:

YEstuvo conformada por Américo Szily, Mario Nitti, Hugo O. Canton, Nora Conti, Maria Gracia Dal
Porto, Nicoletta Ottolenghi, Jorge Murnis, Esther Spring, Militza N. de Hochevar, Edmundo Spencer
Talbois, Pedro Raut, Guillermina Udagniola y Martha S. Colombo.
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Promover, difundir y representar la tarea del traductor publico.
Otorgar y administrar la matricula profesional.

Establecer las normas de la ética profesional.

Fiscalizar el estricto cumplimiento de la profesion.

Organizar cursos y actividades para la permanente capacitacion de los
matriculados.

e Elevar al Poder Judicial la nomina de los traductores inscriptos como
peritos auxiliares de la Justicia.

La formulacion del proyecto de ley estuvo a cargo del abogado, Traductor
Publico, TsugimaruTanoue. El vicepresidente actual del Colegio, Norberto Caputo, en
una de las entrevistas realizadas, sostuvo que la ley debe revisarse. Algunos de sus
articulos, por ejemplo el relativo al ejercicio de la profesion por parte de ciudadanos
extranjeros, se declaré anticonstitucional en 1977."" Estas cuestiones fueron sefialadas
desde su sancion por Witthaus y Tanoue(1985). Asimismo, Caputo planted que no es
una cuestion menor la ausencia de una definicion de traductor ptblico en la propia ley
de ejercicio profesional, en la que se establece la funcidon de intérprete —y se lo autoriza
a desempefiarse como tal— pero no se define qué es el traductor publico. Agrega que esa
imprecision legal es la que confunde —como se advierte en las normas procesales que
regulan su intervencion— al traductor publico con el traductor (a secas) y con el
intérprete.

La ley de creacion del Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos
Aires —entidad que presentaba continuidad de proyecto con instituciones anteriores— fue
precursoraen cuantoal respaldo legal que dio sostén al organismo.Por cierto tiempo, el
anterior Colegio de Traductores Publicos Nacionales coexistio con el CTPCBA. Se
conformd una comisién ad hoc para analizar la situacion de ese momento ante la
creacion del nuevo colegio por la ley nacional. Sin embargo, el nimero de matriculados
no permitia la coexistencia de ambos colegios y el Colegio de Traductores Publicos
Nacionales cedi6 sus bienes a la nueva creacion. Por supuesto, no fue tampoco una tarea
sencilla la que emprendieron los que impulsaron su sancidn, que tuvo lugar después de
numerosas gestiones.

A la fecha, la matricula del CTPCBA se encuentra integrada por
aproximadamente 9000 profesionales (véase Anexo 2), de los cuales mas de la mitad
son miembros activos, inscriptos en mas de 30 idiomas, entre los que se pueden citar:
aleman, arabe, armenio, bielorruso, bulgaro, catalan, checo, chino, coreano, croata,
danés, eslovaco, esloveno, finlandés, francés, griego, hebreo, hiingaro, inglés, italiano,
japonés, latin, lituano, neerlandés, noruego, persa-farsi-irani, polaco, portugués,
rumano, ruso, serbio, sueco y ucraniano

La ley cre6 el Tribunal de Conducta, el que a partir de la Asamblea General
Extraordinaria del 28 de noviembre de 1980 se rigié por el Codigo de Etica de la
institucion. Este codigo gobernd las normas de conductas profesionales a las que se
ajustaban las actividades profesionales y fue modificado en 2011.

1 El articulo 4, inciso a) de la Ley fue declarado inconstitucional en Acuerdo Plenario y por el voto
unanime de los jueces de la Camara Civil, porque vulnera los derechos reconocidos a los extranjeros en
los articulos 14 y 20 de la Constitucion Nacional (actuaciones promovidas por Henriette Cornelia de Jager
de Hopwood, de nacionalidad holandesa, a quien la Camara Civil tom6 juramento e inscribié en el tomo
V, Folio 215. conf. C.N.Civ., en pleno, agosto 2-1977, in re “de Jager de Hopwood, Henriette” Publicado
en El Derecho, tomo 74, pagina 248; La Ley, tomo 1977-C, pagina 397; Jurisprudencia Argentina, tomo
1977-111, pagina 622.
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La legitimacion del ethos profesional

La creacion del Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires legitimo
el estatus de la profesion en el pais. El estatus del traductor publico no debe confundirse
con el nivel de calidad con el que alguien traduce, sino que es una categoria socioldgica
que se refiere a la percepcion de un valor; lo que el imaginario social piensa sobre lo
que un profesional en particular puede hacer, y si lo hace bien (o mal).

El estatus profesional es de suma importancia ya que el publico en general, los
potenciales clientes de los traductores publicos, no puede juzgar con objetividad la
calidad del desempefio profesional. El estatus se construye a través de indicios sociales
y de las trayectorias histéricas de las profesiones y queda afectado por el lugar y el
tiempo en que se da al desempefio profesional.

Si bien en las legalizaciones de las traducciones publicas los colegios dejan en
claro que no se pronuncian sobre el contenido de una traduccién en concreto, al
determinar que la persona que firma como traductor tiene su matricula activa en la
entidad confirman en forma indirecta que posee conocimientos rigurosos y
sistematizados en cierto idioma. Estos saberes han sido acreditados por un titulo
universitario que lo habilita a traducir. Esto implica que numerosos tribunales
examinadores compuestos por expertos se han expedido sobre las habilidades y
conocimientos del futuro profesional en el ambito universitario.

Aqui se da la articulacion de la universidad con el colegio profesional, una
institucion publica no estatal, que actlia como eslabon intermedio entre la Universidad y
el Estado. Es de suma importancia esta configuracion e ilustra el caso original de la
profesion del traductor publico en la Argentina. Asimismo, al regular la admision al
colegio de los profesionales, constituye un doble control de los requisitos exigidos para
el ejercicio profesional. Estamos en presencia de un profesional que es re-jurado y re-
certificado. Ademas, el Tribunal de Conducta a través de las disposiciones del Codigo
de Etica y de otros dispositivos, regula la continuidad de la matricula del profesional.

El colegio es un organismo vertebrado con un nucleo de objetivos permanentes
y un accionar dinamico que se abre a los cambios sociales que demanda la profesion. A
través de su articulado, la ley respald6 la defensa de los intereses de la profesion ante
los poderes publicos y privados.

El colegio elaboré un coédigo deontoldgico que sirve de amparo al ejercicio
profesional de cara a posibles imposiciones tanto del sector publico como privado, asi
como de tutela a aquellos miembros de la sociedad e instituciones que requieren los
servicios de un profesional matriculado. Como toda institucion analoga, el colegio
realiza una constante actualizaciéon sobre la legislacion, normativas, iniciativas y
proyectos que pueden afectar a la profesion y, en particular, al servicio prestado.
Asimismo, desarrolla acciones de formacion especifica adecuada a las circunstancias y a
las necesidades detectadas en el decurso de la profesion. Ademas, ofrece diferentes
servicios, asistencia juridica, informacion contable, biblioteca, publicaciones, cursos de
capacitacion y espacios culturales, y ofrece la posibilidad de compartir experiencias,
conocer aspectos del futuro de la profesion y analizar tendencias.

3.3 La eleccion del colegio como categoria de asociatividad profesional

Esta cuestion nos lleva al andlisis de la naturaleza juridica del colegio profesional. El
CTPCBA es una persona juridica de derecho publico no estatal. Esto lo estipula la
propia ley 20305, en el articulo 9. A continuacion, nos referiremos a la eleccion de la
forma de agrupacion colegio que prevalecid en todas las creaciones del siglo XX por
sobre otras, tales como asociacion o consejo.
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Segun Barres (2022), el poder de policia profesional en la Argentina
corresponde a sus propias instituciones locales, sin intervencion del Gobierno Federal.
Para el ejercicio de dicho poder se dictan leyes organicas que regulan el ejercicio de las
profesiones y crean sus propias entidades de derecho publico con funciones
paraestatales (articulos 121 y 122 de la Constitucién Nacional de la Argentina). Agrega
la autora que la Constitucion no contiene una norma que expresamente contemple a los
colegios profesionales. Estos colegios surgen a partir de la potestad de las provincias de
delegar en ellos las facultades que les son propias vinculadas al ejercicio del poder de
policia de las profesiones (art. 121) y que la colegiacion obligatoria no vulnera el
derecho de asociacion (art. 14), dado que el vinculo que se crea entre el profesional y el
colegio es un vinculo de derecho Publico y no voluntario.

Ahora bien, a partir de la doctrina (Marienhoff, 1990), Barres (2022) realiza un
deslinde entre dos clases de personas juridicas publicas: las estatales y las no estatales.
Estas ultimas se corporizan en la «persona de derecho publico, no estataly.

Conforme a la posicion de algunos juristas (Cassagne,2011; Comadira et al.,
2012;Rey Vazquez, 2015) se sostiene que las personas juridicas publicas no estatales
tienen estas caracteristicas: (i) engeneral, su creacion es la consecuencia de la sancion
de una ley;(ii) procuran fines de interés publico; (iii) pueden poseer ciertas prerrogativas
de poder publico (como la obligacion para las personas por ellas alcanzadas de afiliarse
o incorporarse a la entidad creada); (iv) el Estado ejerce sobre ellas y su actividad un
contralor intenso; (v) su capital y sus recursos provienen, principalmente y por lo
general, de aportaciones directas o indirectas de las personas que estan afiliadas o
incorporadas a ellas; (vi) las personas que se desempefian en esas entidades no son
agentes publicos; (vii) sus decisiones y resoluciones no son actos administrativos, aun
cuando tales entidades puedan estar sometidas, con mayor o menor preponderancia, al
derecho publico.

La forma juridica asumida por el CTPCBA—y por los que lo precedieron,
segiin lo vimos en los antecedentes historicos de la institucion— es la de colegio.
Resulta de interés realizar un andlisis del alcance del término colegio en comparacion
con otros conceptos, como asociacion stricto sensu'y consejo.

Segun Osorio (pp. 91,106,107,219)

Suelen llamarse también colegios las corporaciones de personas de una misma
profesion. Habitualmente esta acepcion es aplicada a la agremiacion de quienes ejercen
profesiones liberales (abogados, médicos, ingenieros, escribanos, arquitectos). En
algunas legislaciones, la colegiacion de esos profesionales tiene caracter obligatorio.

El mismo autor, menciona la asociacion profesional como

Una de las ramas mas importantes del Derecho Laboral y, dentro de él, del Derecho
Colectivo del trabajo, es la que se refiere a las asociaciones profesionales, formadas por
los trabajadores de todas clases para la defensa de sus derechos, de sus intereses y de
sus reivindicaciones. Constituye uno de los aspectos mas discutidos doctrinalmente, no
porque se desconozca el derecho de los trabajadores, en su mas amplia acepcion, a
asociarse, sino porque existen divergencias fundamentales, vinculadas con conceptos
politicos, acerca del alcance que se debe dar a la asociacion, y que van desde el absoluto
intervencionismo del Estado y la unificacidon en un solo organismo, caracteristico de los
regimenes autocraticos y dictatoriales, hasta la completa libertad y diversificacion,
propugnadas por los regimenes liberales y auténticamente democraticos.

15



En una referencia cruzada, Osorio invita a confrontar esta acepcién con la
palabra sindicato. En ese lugar, cita a Oviedo cuando dice que:

[El sindicato agrupa a quienes ejercen] la defensa de los intereses econdmicos del
gremio o de sus individuos, el mejoramiento material de la vida de sus componentes, su
elevacion intelectual o moral, la proteccion contra los infortunios, cuando no la
reglamentacion del oficio y la determinacion técnica de los trabajos, [y que]
constituyen, juntos o aislados, los motivos que han llevado a sindicarse a ambos
factores de la produccion (...)

Por ultimo, Barres (2022) deslinda estos conceptos del término consejo como
«Junta de personas que delibera sobre algun asunto. Nombre de diversos tribunales
superiores y organismos consultivos o ejecutivos de la administracién publica (Osorio,
2000)». Barres (2022) agrega que muchas agrupaciones profesionales que regulan el
ejercicio de diversas profesiones en el d&mbito de la Capital Federal y actual Ciudad
Auténoma de Buenos Aires parecen haber optado por la denominaciéon «colegio».
Como ejemplos, menciona los colegios de abogados, caligrafos, escribanos, médicos,
odontologos, farmacéuticos y bioquimicos.

Si bien cada pais tiene su propia legislacion respecto de sus formas asociativas
que no siempre coinciden con el uso que se les da en otro, resulta de interés analizar la
tradicion juridica espanola.En Espafia, los colegios profesionales son instituciones
reconocidas por la Constitucion Espafiola (articulo 36), diferentes en naturaleza y
funciones de todas las demas. Por lo tanto, no son ni asociaciones (art. 22), ni sindicatos
(art. 28), ni asociaciones empresariales (art.7), ni fundaciones (art.34), ni organizaciones
profesionales (art.52);son entidades de derecho publico con unas funciones muy
especificas y necesarias en su papel de entidades de vertebracion social.

Las principales diferencias con las asociaciones son las siguientes:'

Los colegios son entidades de derecho publico de una naturaleza mixta, publico-
privada; estan constituidos por la ley y a peticion de aquellos profesionales interesados
con representacion de intereses privados y publicos. La adscripcion a los colegios es
obligatoria para ejercer la profesion en determinados supuestos (en otros casos es
voluntaria). El ejercicio de la profesion se da con habilitacion y regulacion, segiin los
estatutos del colegio. Tienen la representacion exclusiva de la profesion y rigen su
funcionamiento los estatutos colegiados aprobados por el colegio y sancionados por el
organo competente de la administracion publica.

Las asociaciones tienen caracter privado y se constituyen libremente.
Representan intereses privados y su pertenencia es voluntaria. El ejercicio de la
profesion puede darse sin exigencia de titulacion y voluntariedad de asociacionismo, y
no tiene representacion exclusiva. Los estatutos son acordados libremente por los
asociados. La administracion publica registra y verifica su legalidad.

En Espaiia, los consejos tienen un cardcter mas general o superior que los
colegios profesionales, y en algunos casos implican la agrupacion de colegios.

El hecho es que en la Argentina se prefirio el término colegio por sobre otros,
algo comprobado en todos los antecedentes de asociativismo profesional de traductores
publicos de la Ciudad de Buenos Aires y en todas las jurisdicciones. Este hecho
manifiesta la voluntad de las personas que propiciaron su creacion de concretar las
caracteristicas sefialadas en esta seccion, como colegio profesional de una profesion
liberal, en busca del bien comun, que en este caso tiene una colegiacion obligatoria y

1a comparacion se establece entre la ley 2/1974 sobre colegios y la ley orgéanica 1/2002 que regula el
derecho de asociacion, asi como los articulos constitucionales citados.
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regula la matricula y el desempefio profesionala través de un cddigo deontoldgico.
También se une a una vieja tradicion que lo vincula a la academia y a los estudios ya
que el término collegium—que etimoldgicamente deriva de colligere, reunir—" también
se impuso en el medioevo, en el d&mbito universitario, con el significado del edificio
cercano a las universidades donde los estudiantes vivian y realizaban sus estudios.

#

3.4 La identidad del colegio y el ethos de la profesion

En las entrevistas realizadas a Enrique Zadoff y a Beatriz Colman, ambos coincidieron
que la creacion del colegio a través de la ley 20305 enaltecio la profesion de traductor
publico en el pais. Se dio en forma casi simultanea con el traspaso de la carrera del
ambito de las Ciencias Econdmicas a las Ciencias Juridicas dentro de la Universidad de
Buenos Aires.

De todas maneras, ya sea dentro de la Facultad de Ciencias Econdmicas o de la
Facultad de Derecho, resulta dificil separar en este momento y en el periodo previo la
accion de la carrera de la propia actividad del colegio. Podriamos decir que la propia
carrera gesta la necesidad de una intermediacion entre ella y el Estado a través de un
organismo de control profesional. Segiin los entrevistados, el propio colegio a la altura
de este periodo es una prolongacién de la vida académica. Sus autoridades son docentes
de la carrera en la UBA, se encuentran secundados por graduados recientes o con cierta
antigliedad en la profesion. Debemos recordar que a esa altura la unica formadora que
otorgaba el titulo de traductor publico en la region metropolitana era la carrera de la
Universidad de Buenos Aires.

Es evidente que el colegio o asociacion del momento es una prolongacion de la
carrera universitaria. Ahora bien, la carrera no estaba a esa altura «suelta» dentro de las
Ciencias Econdmicas, sino que se encontraba en el departamento juridico de la
universidad. Es decir, debido al caracter de auxiliar de la justicia del traductor ya habia
plena conciencia de la importancia epistemoldgica de las ciencias juridicas en la
formacion profesional. En esto, la labor del traductor y profesor Mario Nitti —puente
entre ambas facultades— fue incansable en la defensa de la profesion, por dentro y por
fuera de la carrera; en el &mbito interno, en cuanto a la organizacion y sistematizacion
de los estudios, el papel de sus profesores (bregaba para que fueran traductores publicos
los que estuvieran a cargo de las catedras, de la ensefianza y de la evaluacion) y la
incorporacién de las competencias profesionales en el Seminario de la carreraque
organiz6 81 como sostenian Touraine et al. (2004), la identidad de proyecto produce en
su despliegue temporal sujetos, como personas capaces de crear una historia
institucional y de otorgar sentido a todo el ambito de las experiencias de la vida
individual, sin dudas, esa fue la construcciéon de Mario Nitti, en el colegio que hemos
denominado Ave Fénix, y la labor de TsugimaruTanoue, quien elabor6 el proyecto de la
ley 20.305 en el CTPCBA. Estos precursores estuvieron antecedidos y secundados por
muchas y muchos profesionales, y por una voluntad colectiva, sin las cuales no se
hubiera dado la resiliencia y la gesta del colegio.'

3.5Reconfiguracion de las relaciones entre la Universidad y el Estado

3 Su uso se remonta a una vieja institucién romana: los collegia. Tenia el caracter de una asociacion
privada y estaba regido por su propio estatuto (la lex collegii) donde se establecian sus érganos y
finalidad, y los criterios de admision.

! Cfr. Revista del CTPCBA N.° 36, pag. 11 y siguientes, donde se presentan datos biograficos de algunos
de estos precursores: Mario Nitti, Tsugimaru Tanoue, Carlos Pérez Aquino, Emilio Sierra, Nicoletta
Ottolenghi, Graciela Zubinski. Marzo-abril, 2009.
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La aparicion del colegio de traductores publicos y su creacion a través de una ley
nacional modifica la relacién sostenida hasta ese momento entre el Estado y la
universidad, que —como vimos— se remonta al siglo XIX con el decreto de Alsina de
creacion de la titulacion en el nivel universitario. Por una cuestion quiza de cercania
fisica entre la sede de la Universidad de Buenos Aires, que por muchas décadas fue la
unica que otorgaba el titulo de traductor publico en el pais, y la sede en donde se
asentaron los diversos colegios que antecedieron al CTPCBA de 1973, segun las
entrevistas que realizamos en el marco de esta investigacion y las fuentes primarias que
analizamos, comprobamos que se dio una estrecha relacion entre el futuro colegio y la
universidad en términos de actores y visiones compartidas. Ademads, aparecen con
claridad las figuras relevantes que llevaron adelante los proyectos de colegios en
tiempos dificiles. Mas aun, la génesis del proyecto de la institucion se dio en el ambito
académico, segln las evidencias encontradas. El papel del Estado, que habia sido el
demandante de la profesion, pasé a un ambito contextual con demandas especificas.
Asimismo, compartié con el colegio un dispositivo para el ejercicio profesional en los
ambitos juridicos. Ahora bien, es necesario tener en cuenta que, si la carrera de
traductor publico pasara a ser una carrera de interés publico y se constituyera como tal
dentro de la regulacion del articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N.° 24.521/95,
se reconfigurarian las relaciones de poder entre estos tres actores, y el colegio (y
también sus pares territoriales) tendria un papel significativo en el asesoramiento al
Consejo de Universidades (CU) sobre las competencias, contenidos minimos, perfil del
egresado, carga horaria de los planes de estudio, intensidad de la practica profesional de
las unidades académicas tanto de gestion publica como privada. Esto daria lugar a la
acreditacion de las carreras por la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion
universitaria (CONEAU) y a una seria discusion sobre su calidad y mejora.

3.6El colegio y los colegios de traductores publicos en la Argentina

No fue hasta 16 afios después del inicio del CTPCBA en 1973 que se registra la
creacion de un segundo Colegio de Traductores en el pais (1989). Se trata del Colegio
de Traductores Publicos de la Provincia de Cordoba; le sigue el de la Provincia de Santa
Fe (con sus dos circunscripciones), el de la Provincia de Catamarca y el Colegio de
Traductores Publicos e Intérpretes de la Provincia de Buenos Aires (conformado por
cuatro regionales), todos ellos establecidos antes del nuevo milenio. A partir del afio
2000, se crean otras instituciones similares. En el Anexo 2 presentamos un cuadro
donde se ubican los distintos colegios del pais, sus sedes, las piezas legales a través de
las cuales se crearon y otros datos de interés.

Cabe mencionar que, por lo general y salvo unas pocas excepciones, la
ubicacion geografica de los colegios de traductores coincide con la localizacion de las
carreras de traductorado publico en donde se han formado académicamente sus
matriculados. Resulta de interés conocer el derrotero previo a la creacion de cada
colegio. A tal fin, entrevistamos a los miembros fundadores'> de cada uno para
averiguar lo siguiente: ;jexistia alguna agrupacion pro-colegio? (los traductores se
anotaban en el Poder Judicial? ;estos eran todos traductores publicos o idéneos? ;los

15Agradecemos el aporte de informacion a los miembros fundadores de sus respectivos Colegios, las
traductoras: Marta Baduy (CTPPC), Silvia Poupeau (CTPSF), Alejandra Cacciabue (CTPCA), Graciela
Cademartori (CTPIPBA), Ana Paulina Pefia Pollastri (CTPPLR), Maria Barbieri, Nancy Garcia, Vittoria
Miceli y Nora Susana Garcia (CTPRN), Leila Demirllian (CTPPM), Irma Bagni (CTPI San Juan), Maria
Estela Ruiz Paz (CTT), Lidia Unger (CTPISL) y Maria Ximena Uriburu (CTPS).
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incorporaron a todos ellos cuando se cre6 el Colegio? Del analisis de las respuestas
obtenidas relevamos que, por lo general, una asociacion de traductores precedid la
conformacién del colegio; que los traductores publicos, traductores a secas ¢ idoneos se
anotaban en el Poder Judicial para ejercer como peritos y que estos ultimos fueron
absorbidos por el nuevo colegio (a excepcion de algunos colegios que no matricularon a
los idoneos).

A la fecha de esta investigacion, existen los 12 colegios mencionados, todos los
cuales (a excepcion de los de San Luis y Salta) integran la FAT. En la provincia de
Entre Rios ha habido intentos de creacion de un colegio que todavia no han prosperado.
Las provincias que aun no cuentan con una institucion semejante son: Jujuy, Formosa,
Chaco, Santiago del Estero, Misiones, Corrientes, Entre Rios, La Pampa, Neuquén,
Chubut, Santa Cruz, Tierra del Fuego e Islas Malvinas.Los traductores de estas
provincias suelen matricularse en el Colegio més cercano.

Con el advenimiento de la firma digital y, dado que no existen impedimentos
legales para que un traductor se matricule en una jurisdiccion distinta de la de su
domicilio real, las fronteras para ejercer la profesion se han visto desdibujadas. Por otra
parte, exis1t6en colegios que tienen implementados entre si convenios de reciprocidad de
matricula.

3.7Relaciones institucionales del CTPCBA con organismos internacionales

Actualmente, el CTPCBA es miembro de las siguientes instituciones internacionales:
FIT (Federacion Internacional de Traductores), FIT LatAm (Centro regional de FIT para
América Latina), EULITA (Asociacion Europea de Intérpretes y Traductores Judiciales)
y RITERM (Red Iberoamericana de Terminologia).

3.8Matricula del CTPCBA

La matricula del colegio muestra un crecimiento continuo y un porcentual de variacion
con una tendencia en alza (Cuadro 2). En verdad, para poder tener alguna conclusion
comparativa general, seria de interés contrastar estos datos conlos de la evolucion del
numero de egresados (carreras de Traductor Publico) en la Argentina, ya que al
comienzo del Colegio en 1973 s6lo habia tres carreras y en la actualidad hay unas 25 en
el pais. Asimismo, los datos también tendrian cierta opacidad porque no todos los
egresados se matriculan en cualquiera de los colegios.

Figura 2. Matriculados* en el CTPCBA en 1973, 1974, los lustros durante 1975-2019 y el trienio 2020-
2022,
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variacion intra-periodica
N.B.* No estan desglosados en estos datos los profesionales que se encuentran matriculados en

mas de un idioma.
Fuente: Iervasi&Pomilio, CTPCBA, 2023.

De todos modos, el incremento ha sido significativo, con una tendencia y variacion intra
periddica en alza. Para el ultimo trienio, la variacion porcentual no ha sido tan
significativa debido a que este periodo recibid el impacto de la pandemia (2019-2020)
que influyé tanto en la graduacion en las unidades académicas (demoras en la
expedicion de titulos, dictado de asignaturas, juras académicas), como en las juras de las
matriculadas y matriculados en el colegio.

3.9Cédigo de Etica del colegio y su funcionamiento

El Codigo de Etica enuncia principios que orientan la actitud y conducta del traductor
publico en su correcto desempefio profesional e institucional, teniendo como principio
general la proteccion de la dignidad de la profesion del traductor publico.

Esos principios estdn estructurados fundamentalmente en base a deberes que
incumben al traductor publico, a saber:

Deberes inherentes a la profesion: contribuir con su conducta a enaltecer la
profesion, tener un domicilio fijo y registrado en el CTPCBA; procurar un adecuado
perfeccionamiento profesional; publicar sus servicios con la mesura y el decoro que la
profesion exige; evitar actitudes o expresiones que puedan interpretarse como tendientes
a aprovechar influencias politicas o de cualquier otra indole; respetar el secreto
profesional; convenir con su cliente los honorarios establecidos por el CTPCBA; no
firmar traducciones de idiomas en los que no estuviera matriculado; abstenerse de
intervenir cuando su actuacion permita, ampare o facilite actos punibles o contrarios a la
ley y al orden publico; acatar las resoluciones de la Asamblea General, del Consejo
Directivo y del Tribunal de Conducta; no permitir que otra persona ejerza la profesion
en su nombre; realizar sus traducciones de forma fiel al original, dado que es
responsable por su contenido; cuando intervenga en causas judiciales como perito, no
realizar ninguna accién que constituya una obstruccion deliberada de la justicia y
abstenerse de intervenir en causas que podrian llegar a favorecerlo, entre otras.

Deberes para con el CTPCBA, entre los que se encuentran contribuir a la
consecucion de los fines del CTPCBA.

Deberes para con sus clientes: estricto cumplimiento de lo convenido con sus
clientes o destinatarios de las traducciones; actuar con objetividad e imparcialidad;
cumplir los trabajos que se le hayan encomendado; mantener reserva sobre los asuntos
de sus clientes; no interrumpir la prestacion de sus servicios sin comunicarlo a su cliente
con la debida antelacion.

Deberes para con sus colegas: actuar con buena fe y aplicar los principios de
solidaridad profesional; dirigirse a sus colegas en forma digna y respetuosa; abstenerse
de aludir de forma ofensiva o discriminatoria a condiciones personales, ideoldgicas,
politicas, religiosas, raciales, etc.; abstenerse de realizar actos desleales tendientes a
captar clientes de colegas; mantener condiciones de trabajo dignas y respetuosas en un
pie de igualdad con sus colegas; cumplir los acuerdos o convenios realizados con
colegas, entre otras.

En los tultimos nueve ejercicios del CTPCBA, las sentencias dictadas por el
Tribunal de Conducta y las faltas cometidas pueden sintetizarse en el cuadro siguiente:

Cuadro 2: Ejercicios, faltas y sentencias. Afios 2013-2021
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Ejercicio Faltas y sentencias
Una sentencia por adulteracion de firma y otra por incumplimiento de pago
Ejercicio N.° 40 en un caso de delegacion de trabajo entre colegas.
Afios 2013-2014
Ejercicio N.° 41 Se dictaron cuatro sentencias, siendo las faltas incumplimiento de los

Anos 2014-2015

deberes como perito en causa judicial, irregularidades en el ejercicio de la
profesion, pagos insuficientes y extemporaneos en delegacion de tareas de
un traductor publico a un colega e incumplimiento profesional por retencion
de documentacion.

Ejercicio N.° 42 Hubo una sola sentencia, por realizar una traduccion en un idioma en el que
Anos 2015-2016 el traductor publico no se encontraba matriculado.
Ejercicio N.° 43 Hubo una sola sentencia por cobrar honorarios inferiores a los aranceles

Anos 2016-2017

minimos orientativos del CTPCBA.

Ejercicio N. °44
Afios 2017-2018

Se dictaron cuatro sentencias, siendo las faltas de dos tipos: incumplimiento
de los aranceles minimos orientativos del CTPCBA y actuaciéon en otra
jurisdiccidn sin estar matriculado en ella.

Ejercicio N.° 45 Se iniciaron dos causas pero no prosperaron porque no fueron ratificadas por
Afios 2018-2019 los denunciantes.

Ejercicios No se dictaron sentencias si bien existian causas en tramite, pero las
N.°46 restricciones por la pandemia del COVID-19 y renuncias de miembros del

Afios 2019-2020 y

N.° 47
Anos 2020-2021

Tribunal impidieron alcanzar el quérum necesario para dictar sentencias

Ejercicio N.° 48
Afios 2021-2022

Se dictaron cinco sentencias, tres de ellas motivadas en injurias proferidas
por un colega a otro y en las otras dos se resolvié no imponer sanciones
porque no se encontraron faltas cometidas.

Fuente: Elaboracion propia.

Es llamativo (y gratificante) el escaso numero de faltas sancionadas en el ambito del
Colegio si se tiene en cuenta la poblacion de matriculados cercana a los

9000traductores.

3.10 Horizontes de accion del CTPCBA

De cara a la identidad de proyecto de la institucion, nos parecidé oportuno entrevistar a
su presidenta y vicepresidente' "actuales para conocer su visién del Colegio en su futuro
inmediato y sus horizontes de accién. Se presentan verbatim fragmentos de las

entrevistas.

Desde un punto de vista institucional, la actual presidenta del CTPCBA

manifiesta que

[Estos tiempos] son venturosos y la profesion transita momentos de excelente
prondstico. No queremos decir que los traductores estén repletos de ganancias y
fortunas y demas. No, pero vamos a decir que, a lo largo de actividades [y en relacion
con] instituciones como la FAT, con todos los demas colegios, hemos contribuido y
hemos colaborado a que se conociera la profesion. Y al conocerse la profesion, se
visibilizé en la sociedad tanto la profesion como el traductor publico.

"Traductores Publicos y abogados, Beatriz Rodriguez y Norberto Caputo. Beatriz Rodriguez es miembro
de este equipo de investigacion pero en la entrevista se expresa en calidad de presidenta de la institucion.
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[Ahora bien] yo veo otro costado a la cuestion [de los horizontes de accion]. Es
necesario asumir el compromiso de que los horizontes de accion sean cada vez mejores.
Asumir el compromiso es cumplirlo. O sea, no es solo una expresion de deseo. De no
ser asi, no nos estariamos visibilizando. (...)Al horizonte lo veo de compromiso. Yo
creo que tiene que haber un compromiso por parte del matriculado y por parte de la
institucion y de las instituciones que existen en la Argentina y en otros paises.

Sin embargo, (...) en la region, la vision rioplatense es totalmente diferente, incluso de
la realidad latinoamericana [en cuanto la formacion universitaria previa del traductor
publico y a la matriculacion en un colegio profesional]. ;Y qué decir de la realidad
estadounidense? Donde no hay formacion de la traduccion publica. Y la realidad de
Europa, donde la primera camada de titulados en Espaifia surgio en 1997 (...)

Asi, estos horizontes de accion se vislumbran mas bien como concreciones de accion.
Hay que trabajar mucho para no perder lo que conseguimos. Para que se siga hablando
de la traduccion, y para que el colegio siga tomando posicion. Esos son horizontes de
accion. (No estamos de acuerdo con determinada cuestion?, ahi sale el colegio y se
expresa. ;Nos parece que algo viola conceptos o principios institucionales?, ahi sale el
colegio (...). No hay horizontes de accion definidos porque ya los tenga definidos el
colegio. Son horizontes de accidn, reaccion y proactivos, diria yo, no solo de accion
(Rodriguez, 2022).

Por su parte, para Caputo (2022), es importante que antes de hablar de horizontes de
accion se haya dado un horizonte de reflexion, de debate, que defina con mayor
precision los contornos de la profesion de TP. En este sentido, esta investigacion aspird
a crear un espacio para pensar la profesion desde una perspectiva historica y politica.

Hoy existen concepciones filosoficas que, si bien mantienen intactos sus principios
fundamentales, ponen en tela de juicio aspectos referidos al lenguaje, que es nuestra
principal herramienta de trabajo. Hoy desde la filosofia del lenguaje se discuten en
profundidad cuestiones como la defensa del multilingliismo frente al monolingiiismo; se
ponen en tela de juicio varios aspectos de la ontologia del lenguaje; se aborda la
estrecha relacion entre lengua y derecho; se incluyen derechos y garantias relacionados
con el acceso a la justicia, el debido proceso y la igualdad (...) no solo en el ambito
interno de cada estado sino ademas —y sobre todo— en el plano de las relaciones
internacionales mediante la incorporaciéon de los tratados y convenciones
internacionales (...) Por eso es inevitable y sano que se profundice un debate —serio y
analitico— de estos novedosos horizontes que trascienden el ambito local y nacional y se
inscriben en un concierto mucho mas amplio (Caputo, 2022).

El entrevistado profundiza en tres temas que cree insoslayables en un debate
sobre la profesion:

El primero se refiere a sistemas de nombramiento y control de calidad de la intervencion
profesional. Notese que Europa ha unificado criterios mediante lasancion de las
denominadas Directivas Europeas en cuanto a la participacion de los traductores en el
marco de los procesos penales, sea respecto del imputado como de la victima, con el
objeto de cumplimentar los compromisos internacionales de la Unidon que deben
garantizar el derecho a entender y ser entendida que tiene toda persona. Aqui[se refiere a
la Argentina]no s6lo no tenemos una regulacion uniforme en materia de idioma nacional
—una discusion politica que persiste desde nuestra independencia politica— sino que
nunca se sanciono, como si lo hicieron Paraguay o Pert ya hace una década, una ley de
proteccion de los derechos lingiiisticos que no se pueden garantizar sin la intervencion de
un traductor publico —y lo quiero subrayar— profesional. En este ambito no puede
intervenir ni la inteligencia artificial ni la traduccién automatica ni ningin otro

22



profesional que no se encuentre técnica y humanamente capacitado para asumir
semejante responsabilidad.

Un segundo punto estd dado por las limitaciones legislativas que es necesario
superar y ampliar. Entre 1973 y la actualidad no s6lo cambié el mundo, sino que
especificamente se produjo la reforma constitucional de 1994. Esta introdujo
modificaciones sustanciales al incorporar expresamente un capitulo de nuevos derechos
y garantias, y Tratados de Derechos Humanos con igual jerarquia que la Ley
Fundamental, que regulan la intervencion del traductor y del intérprete, poniendo en
cabeza del Estado la responsabilidad de su designacion. En este sentido podemos
mencionar la incorporacion de los derechos de los pueblos originarios, que contempla el
respeto de las denominadas lenguas indigenas u originarias. El Convenio 169 de la OIT
—en consonancia con el bloque normativo federal— establece la obligatoriedad por parte
del Estado de designar un traductor o intérprete para garantizar los derechos lingiiisticos
de los miembros de esos pueblos. Sin embargo, hoy es técnicamente imposible —
siguiendo la letra de la nuestra propia ley de ejercicio profesional y las normas que
regulan al resto de los colegios del interior— la participacion de un traductor publico que
traduce del «idioma nacional al idioma extranjero y viceversa» (...). Ello [es] asi porque
los codigos procesales penales —y subrayo penales porque luego se confunden con los
civiles o administrativos que regulan otros aspectos que no ponen en riesgo la libertad,
la dignidad o la vida— mencionan a traductor e intérprete como si fueran sinénimos pero
ademas no establecen —salvo el de Santa Fe— que quien debe intervenir en esos casos es
un traductor publico matriculado, porque es el unico profesional técnicamente formado
en conocimientos acreditados académicamente, tanto en el idioma de su competencia
como en materia de derecho. Ello, sin tener en cuenta que no obstante la
responsabilidad procesal, el traductor publico no estd contemplado entre aquellos
profesionales amparados por el secreto, que no debe confundirse con el deber de
confidencialidad que es de distinta naturaleza juridica.

Un tercer aspecto, (...) lo constituye (...) la invisibilidad del traductor publico
matriculado (...) Es muy ambiguo. ;A qué invisibilidad nos estamos refiriendo? ;A la
de un traductor publico matriculado que interviene en un proceso judicial? ;En un acto
administrativo? Porque la visibilidad —tantas veces reclamada— no se obtiene a través de
la soberbia y la prepotencia. Es un arduo camino que implica concientizar, convencer y
perseverar en el apostolado civico (...) (Caputo, 2022).

Por ultimo, la presidenta se refiere al caracter precursor de la entidad en la Argentina.

En realidad, el Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires, sin duda
alguna que esta bien llamado como institucion pionera de la Argentina en la profesion
de traduccion. Basicamente, en la profesion de traduccion, porque lo de interpretacion
vino como (...) una especialidad complementaria (...) Pero ;por qué fue pionera? Y
porque no habia nada en el nivel de la accidon colectiva, no habia nada en el nivel de
agrupacion. Entonces, el hecho de que se creara el Colegio por la ley 20305, hace que
todos los demas colegios que se crearon a partir de la fundacion de nuestro colegio (...)
tomaran como referencia buena parte del articulado de esta institucion'®.

3.11 ;Qué hay en un nombre?
Esta es la pregunta que desde la antigliedad ha hecho la filosofia del lenguaje y que el

nominalismo —con su negacién de los universales— respondia: solo el nombre de la rosa,
el golpe de sonido, lo meramente individual. En una posicion un tanto mas realista que

'8 as autoras de esta investigacion hemos podido comprobar, a partir del analisis de cada una de las leyes
que dieron origen a los distintos colegios del pais, que la ley 20305 fue —en general— la matriz en la que
se inspiro el resto de los colegios.
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la de Occam (1285-1349) nos preguntamos también: ;qué hay bajo el nombre de
traductor publico?

En este apartado, nos vamos a referir a un emergente que aparecio una y otra vez
en nuestra linea de investigacion dentro del CTPCBA y que dio lugar a controvertidos
debates en nuestro propio equipo de investigacion. Con mayor serenidad, y en la
perspectiva de los 50 afios que brinda esta conmemoracion y de los mas de 155 afios de
esta carrera que siempre portd ese nombre —traductor publico — nos aventuramos a
reafirmarlo en sus traducciones y plantear una hipétesis de un uso distinto, por lo menos
en su traduccidn al inglés.

Sin lugar a duda, traductor publico expresaria un semantema de uso restringido
en la Argentina y el Uruguay, que tiene algunas propiedades de los llamados culturemas
(Nord, 1997; Mayoral Ascencio, 1999; Vermeer, 1983). Por muchas décadas en
nuestras carreras de traductor publico, por lo menos en el par inglés-castellano se nos
ensefid con muy buena intencion que debiamos traducir nuestra profesion como
«sworntranslator» o «certifiedtranslator» (traductores jurados o certificados) para que
entendiera el ambito anglosajon en qué consistia nuestra profesion. jNada de
publictranslator!” Lo que no nos dabamos cuenta es que, de esta manera, por lo menos
hasta buena parte del comienzo del segundo milenio, al hacerlo,achicabamos la
profesion que en el caso rioplatense tenia una carrera centenaria de grado con formacion
especifica (juridica y lingiiistica) conducente a la titulacion (Plencovich, et al., 2020).
Esto se daba vis-a-vis de lo que sucedia en otros paises en los que dicha funcion no
requeria una titulacion universitaria necesariamente, sino que contaba con otros
dispositivos para tal jura o certificacion. Cabe destacar que, en el caso del traductor
publico en la Argentina, a esa formacidon universitaria se le agregan los dispositivos
propios de la matriculacion para el ejercicio en foros publicos. Por lo cual, en realidad,
como mencionamos, jsomos traductores re-jurados y re-certificados!*’

En este sentido, un evaluador europeo de habla inglesa de una prestigiosa
revista cientifica de Traductologia a la que habiamos enviado un articulo nos pidi6 con
interés y cortesia que ahonddramos en la definicién profesional de traductor publico
porque no conocia esta especie, publictranslator, y mnos preguntd6 como era el
mecanismo académico y colegiado que la regulaba.

(Qué nos paso con el nombre propio de nuestra profesion? Sin dudar de la buena
intencion con que se nos alertaba en la universidad sobre la traduccion de nuestra
profesion, también se daba un fenomeno que la Traductologia critica ha estudiado en
forma abundante en los estudios postcoloniales (Carbonell i Cortés, 1997; Sales
Salvador, 2004; Vidal, 1997); esto es, la incapacidad de ver lo propio como
sustantivamente diferente porque no hay un estandar dentro de las lenguas y culturas
dominantes. Por esta razon, este grupo de investigacion desde hace ya un lustro utiliza

“Dentro de las distintas acepciones que tiene la palabra inglesa public, se encuentran las siguientes: en el
Diccionario Black’s Law (como adjetivo): pertaining to a state, nation or whole community (p. 642),
Black’s Law Dictionary, 5th. Ed., 1983; en el Diccionario Oxford, la acepcion 8: of the nations,
international; the members of the community in general (p. 671), Oxford Dictionary, Clarendon Press
(1951) y en el Webster's: c: authorized or administered by or acting for the people as an organized
community, 3 b: related to, or in the service of the community or nation; holding political office; C:
devoted to the general or national welfare (p. 1836), Webster's Third New International Dictionary
Principal, vol. II, Merriam-Webster, 1986.

2%Entendemos que hay otros casos, como el de escribano ptblico —también en el ambito rioplatense— cuya
traduccion al inglés estaria, digamos, ocupada por notary public, que no tiene nada que ver con la funcioén
del escribano publico en estas latitudes. Seria interesante realizar una pesquisa sobre el alcance del
término publico asociado a otras carreras como contador publico, caligrafo publico, rematador ptblico en
la formacion superior.
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como traduccion al inglés el nombre de la profesion, coherente con la historia de la
carrera y con un ejercicio profesional propio regulado por la ley, deéste y otros colegios:
traductor publico.

IV. AMODO DE CIERRE

Esta investigacion llevo a primer plano la triada que se da entre la Universidad, el
CTPCBA vy el Estado.Algunos supuestos generales que guiaron el estudio se
confirmaron a través de la investigacion. La creacion del Colegio se dio como un
epifenomeno de la demanda del Estado a la Universidad que encuentra un organismo
mediador para tutelar a los actores publicos y privados en la prestacion de un servicio
profesional. El colegio se vuelve de este modo una institucion que refuerza la confianza
que el Estado dispensa en la Universidad como organismo autarquico y que la fortalece
a través de la colegiacion y en el acto de la legalizacion de las traducciones publicas.
Mediante la colegiacion y el gobierno de la matricula, el colegio profundizé la
legitimacion de la praxis profesional y asegur6 los niveles de confianza y calidad del
ejercicio profesional.

Ahora bien, en este continuum de vida profesional el colegio entablé un
didlogoestrecho con la universidad como sistema formador, un caso singular en las
historias de las profesiones, las asociaciones profesionales y el Estado.

Esta institucion hallé su identidad a través de la reafirmacion de un proyecto que
buscéd darle un estatus juridico a la profesion y a sus profesionales a la medida de la
importancia del ejercicio de la traduccion publica. En esto, nuestro supuesto inicial de
que se habia dado un desplazamiento desde el Estado a un ejercicio compartido de la
regulacion de la carrera no se valido. Por el contrario, encontramos en la génesis
historica del colegio que las cercanas relaciones entre la universidad y la asociacion
profesional, que compartieron con cierta armonia actores, matriculados y estudiantes,
dotaron de poder de agencia a esta diada y el Estado pasé a constituirse como un actor
contextual mas que relacional. Este es un hecho inaudito dentro de las historias de las
profesiones, sus asociaciones profesionales, la academia y el Estado.

El hecho de que se haya preferido la constitucion de un colegio por sobre otras
formas de asociacion (v.q. deslinde en Barres, 2022) seguramente no queda ajeno a esta
alianza Universidad-Colegio.”'Como colegio, el CTPCBA siempre tuvo dentro de sus
finalidades el despliegue no so6lo de una deontologia profesional sino el
perfeccionamiento de las competencias de sus matriculados, lo que presenta cierta
afinidad formativa con la universidad.

Por 1ultimo, segin las palabras de sus autoridades, este colegio también
reflexiona sobre si mismo. Advierte que han pasado 50 afios desde la sancion de la ley
que lo creara. Sabe que hay nuevos desafios para la profesion y noveles escenarios. Y,
lo mas importante, asume una actitud proactiva ante el mundo cultural que lo
rodea.Nosotros, sus matriculados, somos el colegio y los portadores de sus retos.
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ANEXO 1

PEQUENA CRONOLOGIA DEL CTPCBA, ANTECEDENTES Y TRAYECTORIA
(SIGLOS XIX, XX y XXI).

1897 A través del decreto 1109 (articulo 6) tanto el Ministerio de Instruccion Publica
como la Escuela de comercio llevara un registro de contadores, caligrafos y
traductores con especificacion de la fecha de examen, nombre y nacionalidad de los
peritos que resulten aprobados. Para su fundacion se pedira copia de los registros
existentes. E1 Ministerio de Instruccion Publica comunicara a la Excelentisima
Céamara los diplomas que extienda, debiendo los interesados prestar juramento ante el
tribunal e inscribirse en su matricula para poder ejercer su profesion en la capital.

1938 Se constituyo el Colegio de Traductores Publicos como una Asociacion Civil.

Se aprueban los Estatutos con los siguientes propositos: 1) Representar a los
Traductores Publicos matriculados ante los poderes publicos. 2) Propender al
mejoramiento de su situacion legal y material. 3) Establecer vinculos culturales.

Se determinan 3 categorias de socios: activos, honorarios y adherentes.

Comision Directiva: Presidente: Mario Nitti; Vicepresidente: Walter A. Power;
Secretario: Alejandro Tchamun y Prosecretario: Anita Schneidewind.

1939 Decreto 41109. Las dependencias de la Administracion y las entidades autarquicas
no daran tramite a ninguna presentaciéon o solicitud de permiso, autorizacion o
concesion... que vengan redactados en idiomas extranjeros sin que los acompaiie la
respectiva traduccion al idioma nacional, suscrita por el traductor publico.
Resolucion del Ministerio de Agricultura: Cuando arriben al pais pasajeros
procedentes del extranjero con el proposito de contraer enlace (...), la Direccion de
Inmigracion solicitara la intervencion de un traductor publico.

4 de junio de | El decreto 64171 otorgd la personeria juridica al Colegio de Traductores Publicos.
1940 Se iniciaron gestiones para el reconocimiento del caracter de Perito Traductor
Publico ante la Camara del Crimen.

1941 Un proyecto de ley de ese afio postula que los traductores publicos integrardn ademas
de los otros profesores designados por las facultades e institutos, las mesas
examinadoras para los aspirantes a traductores publicos.

El colegio comenzo el curso de Practica Pericial.

1943 El curso de Practica Pericial fue suspendido por estar enmarcado dentro de las
disposiciones del Decreto 10173 del 8 de octubre de 1943 que establecia que la mitad
mas uno de los miembros de las comisiones o Consejos Directivos de las
Asociaciones con personeria juridica que tuvieran a su cargo institutos educacionales
debian ser argentinos nativos. No siendo éste el caso del colegio, el curso fue dejado
sin efecto.

El colegio comenzo a confeccionar listas con los nombres, domicilios e idiomas de
los asociados y se distribuyeron a las autoridades administrativas y judiciales.

Se planificé un Fondo Pro Cultura tendiente a divulgar la obra cultural del Traductor
Publico, cuyo importe se destinaria a la impresion del Boletin del Colegio, en el cual
se publicarian notas, comentarios y colaboraciones de los mismos asociados.

Se establecio el 19 de abril como el «Dia del Traductor Publicoen conmemoracion
a lo ocurrido en 1897, cuando se habia reglamentado la entrega de Diplomas
Periciales para Contadores, Caligrafos y Traductores Publicos mediante un Decreto
del Presidente de la Nacion.

1946 Los socios presentan una denuncia ante la Camara Civil contra un traductor por
traducir un idioma no comprendido en su matricula.

1950/55 La entidad tuvo que inscribirse en la Federacion de Sindicatos, perdiendo su estatus
de colegio profesional. No han quedado registros de actas de este periodo. En esta




época, el Sindicato hizo funcionar durante uno o dos aflos una Escuela de
Traductores en la Facultad de Ciencias Economicas de la UBA que funcioné como
una unidad académica independiente.

1955

El 22 de octubre de 1955, 41 traductores firmaron el Acta Constitutiva del Colegio
de Traductores Publicos Nacionales. Se eligié una Comision Directiva Provisional.
Se decidi6 fijar provisionalmente una cuota anual.

1956

El Colegio de Traductores Publicos Nacionalesabrié sus puertas como entidad
profesional. Se informo a las autoridades nacionales, judiciales y policiales, a la
Direccion de Inmigraciones y a los Consulados sobre la institucion y se les remitio
una némina de sus miembros.

1957

Segtin la Asamblea Ordinaria de Socios celebrada el del 30 de octubre de 1957 el
colegio tenia un total de 86 socios y su capital era de $ 7879,69 m/n.

1959

El colegio contaba con 191 miembros.

1960

La nueva Comision Directiva estuvo integrada de esta manera: PresidenteTanoue,
Vicepresidente Karothy, Secretario Carpenter, Prosecretario y Secretario de Actas
Galaczynski, Tesorero Yacubsohn, Protesorero Kolyvakis, Secretaria de Prensa
Colman, Vocales Bassets, Hirsch y Ptachniloff.

El Registro Civil de la Capital Federal invitd al colegio a colaborar con todo lo
relacionado con la traduccion de nombres extranjeros. El colegio contaba con 135
soclos.

Se establecio la sede en el estudio del Dr. Tanoue en la calle Uruguay 532, 2 piso,
oficina 21. Se hicieron denuncias por falta de ética de algunos traductores ante la
Justicia y ante el Colegio. El colegio se afilio a la FIT.

1961

Actuacion de los traductores publicos como auxiliares de la Justicia nacional y bajo
la superintendencia de la Corte Suprema de Justicia.
La Asamblea Ordinaria del 31 de julio de 1961 trat6 la reforma del Estatuto Social.

1962/69

Todos los esfuerzos se concentraron en la aprobacion del Estatuto Profesional, en
insistir para que la matriculacion pase al colegio, en crear la figura de «socio
protector»para aportar fondos, en la creacion del Registro de Firmas de Socios y en
efectuar presentaciones ante el Ministerio de Relaciones Exteriores para que las
traducciones fueran realizadas por traductores publicos.

1968

La carrera se traslada a la Facultad de Derecho de la UBA.

1969

Se compra la sede de Avenida Corrientes 1250, 3 piso.

1973

Se sanciono la ley 23305 y se crea el Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad
de Buenos Aires (CTPCBA).Por un tiempo coexiste con el Colegio de Traductores
Publicos Nacionales. El CTPCBA constituyé domicilio en la sede del colegio
anterior.

1975

Queda constituido el nuevo colegio y los traductores ratificaron su inscripcion. El
colegio tenia 520 inscriptos y se realizaron 1870 legalizaciones.

1976

Se disuelve el Colegio de Traductores Publicos Nacionales y el patrimonio del viejo
colegio pasa al CTPCBA.

1977

Se aprueba el Reglamento.

1978

Compra de la unidad colindante con el colegio.

1980

La Asamblea General Extraordinaria del 28 de noviembre sanciona el Codigo de
Etica a través del cual se rige el Tribunal de Conducta.




1981 La Inspeccion General de Justicia aprueba los Reglamentos de Matricula y de
Biblioteca, dispuestos por la Asamblea extraordinaria del 29 de mayo de 1981.

(Res. IGJ, N.° 05082).
Se vende la sede de Corrientes y se adquiere una nueva sede en la calle Tucuman.

1982 Se funda la Coordinadora de Entidades Profesionales Universitarias de la Ciudad de
Buenos Aires (CEPUC), que considera como auxiliares de justicia, entre otros
profesionales,los que pertenecen al CTPCBA.

1983 Afiliacion a la Confederacion General de Profesionales.Afiliacion a CEPUC.

A partir del 1 de marzo, el CTPCBA se incorporé a la Red Cientifica y Tecnoldgica
(RECYT).

1988 Se adquiere la sede de Marcelo T. de Alvear.

1989 El 25 de abril se inaugurd la biblioteca en la sede de la calle Marcelo T. de Alvear
1261 con motivo de la celebracion del 16.° Aniversario del colegio. Se le impuso el
nombre de Bartolomé Mitre, el presidente traductor. La coleccion inicial estaba
compuesta por 700 libros. Se adquiri6 la primera computadora llamada «La
Jeronima». A mediados de 1991 se incorpord a su direccion Roberto Servidio,
bibliotecario profesional, que reorganizo el servicio de biblioteca y consulta.
Asimismo, se habilitdé un sector de hemeroteca con mdas de cincuenta titulos de
revistas especializadas. También comenzo la etapa de incorporacion y utilizacion de
nuevas herramientas tecnoldgicas (correo electronico; programas de gestion
bibliografica), lo que permiti6 la creacion de las bases de datos de libros y revistas.
Asimismo, se incorporaron servicios de consulta terminoldgica y busquedas
especializadas. En 1992, la biblioteca se mudo a la sede de Callao.

1992 Se compra la sede de Avenida Callao 289.

1996 Primer Congreso Latinoamericano de Traduccion e Interpretacion realizado en el
Paseo La Plaza, de la ciudad de Buenos Aires, del 26 al 28 de septiembre de 1996
(con 45 ponencias).

1998 II Congreso Latinoamericano de traduccion e Interpretacion realizado en el Teatro
Presidente Alvear y el Complejo La Plaza, de la ciudad de Buenos Aires, del 23 al 25
de abril de 1998 (51 ponencias).

Se creo la Revista Académica El lenguaraz (1998-2003).

2000 Se compra la sede de la avenida Corrientes.

2001 I Congreso Latinoamericano de Traduccion e Interpretacion.

2003 IV Congreso Latinoamericano de Traduccion e Interpretacion. Se crea el foro El
lenguaraz.

2005 La biblioteca se mudo a la sede de la avenida Corrientes 1834.

2006 I Congreso Internacional de Traduccion Especializada.

2010 Se crea la Escuela de Posgrado en la estructura del colegio.

Comienzan las gestiones relativas con las normas IRAM.
V Congreso Latinoamericano de Traduccion e Interpretacion.
XII Simposio Iberoamericano de Terminologia RITerm 2010.

2011 La Asamblea General Extraordinaria sanciona el Codigo de Etica vigente el 31 de
agosto.

Se crea el foro electronico El Novel Trujaman de libre acceso para traductoras y
traductores que se inician en la profesion.

2016 VI Congreso Latinoamericano de Traduccion e Interpretacion realizado por el

CTPCBA.




2018

Primera linea de investigacion sobre la traduccion creada dentro del Colegio a partir
de la Comision de Relaciones Universitarias, con una produccion en revistas
indexadas, presentaciones a congresos con referato y el libro La Formacion del
Traductor Publico en la Argentina de Maria Cristina Plencovich, Lidia Jeansalle,
Silvia Bacco y Diana Rivas (ex aequo), publicado en 2020 por el Fondo Editorial del
CTPCBA:https://www.traductores.org.ar/publico/biblioteca/trabajos-de-
investigacion/

2022

La Subsecretaria de Innovacion Administrativa de la Jefatura de Gabinete Ministros
autorizd6 al CTPCBA a cumplir las funciones de Autoridad de Registro de la
Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias de Informaciéon (AC
ONTI).

2023

Celebracion del 50° aniversario del CTPCBA.

Fuente: Elaboracion propia a partir de diversas fuentes primarias (cfr. Referencias).




ANEXO 2

CREACION DE COLEGIOS DE TRADUCTORES Y DE TRADUCTORES PUBLICOS, FECHAS, SEDES, LEYES, MIEMBROS ACTIVOS Y SITIOS WEB. ANO

2022.

Denominacion

Sede

Ley: numero y fecha*

Nimero aprox. de
matriculados
activos a 2022

Sitio web o correo electronico

Colegio de Traductores Ciudad Auténoma Ley Nacional 20305 del 25- | 4566 https://www.traductores.org.ar/

Publicos de la Ciudad de | de Buenos Aires 04-1973

Buenos Aires (CTPCBA)

Colegio de Traductores Cérdoba Ley Provincial 7843 del 26- | 1000 https://www.coltrad-cba.org.ar/nuevo/index.php

Publicos de la Provincia
de Cérdoba (CTPPC)

10-1989

Colegio de Traductores de
la Provincia de Santa Fe,
1.°y 2.° circunscripcion
(CTPSF)

1.° circunscripcion:
Santa Fe de la Vera
Cruz;

2.° circunscripcion:
Rosario

Ley Provincial 10757 del
28-11-1991

1.° circunscripcion:
240;
2.° circunscripcion:
665

1.° circunscripcion  https://traductoresantafe.org.ar/
2.° circunscripcion https://traductoresrosario.org.ar/

Colegio de Traductores San Fernando del Ley Provincial 4935 del 26- | 27 https://traductorescatamarca.org
Publicos de la Provincia Valle de Catamarca | 11-1997
de Catamarca (CTPCA)
Colegio de Traductores La Plata; Ley Provincial 12048 del 558 Colegio: https://www.traductorespba.org/
Publicos e Intérpretes de Morbén; 28-11-1997 modificada por Regional La Plata: https:/traductoreslaplata.org /
la Provincia de Buenos Bahia Blanca y Mar | ley 14185 del 13-10-2010 Regional Mordn: https://traductoresmoron.org/
Aires (CTPIPBA) del Plata; Regional Bahia Blanca:

San Isidro http://www.traductorespba.org/bahiablanca/

Regional San Isidro: https://sanisidro.traductorespba.org.ar/

Colegio de Traductores La Rioja Ley Provincial 7179 del 13- | 14 ctpplrargentina@gmail.com
Publicos de la Provincia 09-2001
de La Rioja (CTPPLR)
Colegio de Traductores San Carlos de Ley Provincial 4003 del 29- | 72 https://ctprn.com/

Publicos de la Provincia
de Rio Negro (CTPRN)

Bariloche

11-2007 (en el sitio web
aparece 28-11-2005)




Colegio de Traductores Mendoza Ley Provincial 7515 del 22- | 167 http://traductoresmza.org/
Publicos de la Provincia 03-2006
de Mendoza (CTPPM)
Colegio de Traductores San Juan Ley Provincial 7696 del 11- | 43 https://www.colegiotraductoressanjuan.org/
Publicos e Intérpretes de 05-2006 modificada por ley
la Provincia de San Juan provincial 7717 del 04-09-
(CTPI San Juan) 2006 y por ley provincial
7868 del 29-11-2007

Colegio de Traductores de | San Miguel de Ley Provincial 8366 del 20- | 78 https://colegiotraductorestuc.com.ar/
la Provincia de Tucuman | Tucuman 08-2010
(CTT)
Colegio de Traductores San Luis Ley Provincial 1008 del 13- | Todavia no esta https://es-la.facebook.com/CTPISL/
Publicos e Intérpretes de 08-2019 habilitado para
la Provincia de San Luis funcionar.
(CTPISL)
Colegio de Traductores Salta Ley Provincial 8366 del 15- | Todavia no esta https://www.facebook.com/salta.atps/?mibextid=RUbZ 1 f&ti=as
Publicos de Salta (CTPS) 12-2022 habilitado para

funcionar.

* Se aclara que las fechas aqui consignadas corresponden a las de la sancion de la ley que dio origen a cada colegio, tal cual aparecen en el SAIJ (Sistema Argentino de Informacion Juridica). Es
posible que los distintos colegios también registren otras fechas correspondientes a la promulgacion de la ley o a su publicacion en el Boletin Oficial. Ademas, hay que tener en cuenta que
algunos colegios comenzaron a funcionar o abrieron sus puertas varios aflos después de sancionada su ley de creacion. El nimero aproximado de matriculados activos fue proporcionado por los
representantes de los colegios ante la FAT.

Fuente: Elaboracion propia.





